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IsTITUTO DPACIOLO-D’ANNUNZIO

D’ISTRUZIONE
SECONDARIA LICEO CLASSICO - LINGUISTICO - SCIENTIFICO

SUPERIORE ISTITUTO TECNICO ECONOMICO

FONDI STRUTTURALI EUROPEI — PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 — PIANO ESTATE
Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+) — Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto
azione ESO 4.6.A.4.A, interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72 e 22

maggio 2025, n. 96 — Avvisi prot. n. 81652 del 23/05/2025 e n. 84533 del 27/05/2025

Progetto “Sviluppiamo le Competenze”
CUP: 154D25006820007

Prot. n. (vedere segnatura)
Fidenza, 04/02/2026

Al Sito web d’Istituto
Al Amministrazione Trasparente

OGGETTO: Avviso Pubblico di Selezione per il reclutamento con carattere di urgenza di una figura di esperto
all’interno del modulo “Laboratorio Teatrale” — Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027

— Piano Estate

VISTO

VISTA
VISTA

VISTI

VISTE

RILEVATA

RILEVATA

VISTO
VISTE
VISTA

I.I.S.S. PACIOLO-D'ANNUNZIO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

I'avviso prot. n. 84533 del 27/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate) seconda finestra temporale;

la candidatura n. 18723 del 30/06/2025 dell’Istituto al suddetto progetto;

la nota M.I.M. Prot. 120091 del 09/07/2025 relativa all’autorizzazione del Progetto di cui
all’Avviso pubblico prot. n. 84533 del 27/05/2025 con la quale si assegna all’Istituto
Scolastico scrivente il finanziamento di € 79.844,00;

i regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

le Deliberazioni n. 13 del Collegio dei Docenti del 28/10/2025 e n. 43 del Consiglio di
Istituto del 14/11/2025, con le quali si sono acquisite le disponibilita da parte dei docenti
interni all’lstituto a ricoprire ruoli di esperti/tutor per i moduli previsti dal progetto
“Sviluppiamo le Competenze” (Piano Estate);

I'assenza di figure interne interessate a ricoprire I'incarico di esperto relativamente al
modulo “Laboratorio Teatrale” del Progetto “Sviluppiamo le competenze” (c.d. Piano
Estate);

la necessita, per I'attuazione del modulo menzionato, di selezionare una figura di esperto
al fine di poter realizzare le attivita didattiche previste dal progetto “Sviluppiamo le
Competenze” (c.d. Piano Estate);

il proprio decreto di assunzione in bilancio prot. n. 7438 del 22/11/2025;

le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi;

la propria Determina n. 005 di avvio della procedura di selezione, prot. n. 316 del
16/01/2026, finalizzata al reclutamento di n. 1 esperto e n. 1 tutor all’interno del modulo

Via Manzoni, 6 C.F. 91026190347 FUTURA C— A SCUOLA
43036 Fidenza (PR) Codice univoco: UFNHLT PER LITALIA DI DOMANI
tel. 0524 522015 PEO: PRISO00300G@istruzione.it _‘m[“:;.-;_\“c curopes ’} Kircdore o Kvaczrese 'l Italiadomani
Sede via Alfieri - tel. 0524 526102 PEC: PRIS00300G@pec.istruzione.it ——— XN,, v ol = Memit war m— )

Documento informatico firmato digitalmente da FRANCESCO BARBIERI a sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate

www.paciolo-dannunzio.edu.it


mailto:PRIS00300G@pec.istruzione.it
Protocollo 0000945/2026 del 04/02/2026


“Laboratorio Teatrale” del Progetto “Sviluppiamo le competenze”, nell’lambito del
Programma Nazionale “Scuola e Competenze” (c.d. Piano Estate);

VISTO il conseguente avviso di selezione prot. n. 324 del 16/01/2026;

RILEVATO che alla scadenza del suddetto avviso di selezione non & pervenuta alcuna candidatura
per il profilo di esperto, figura necessaria per poter procedere all’avvio del modulo;

RILEVATA la necessita, per le motivazioni di seguito espresse, di procedere tempestivamente alla

nuova pubblicazione dell'avviso al fine di individuare la professionalita richiesta;
CONSIDERATO che la precedente procedura andata deserta ha gia eroso parte del tempo utile a
disposizione;

RITENUTO pertanto necessario riaprire i termini della selezione con una procedura d’urgenza;

RITENUTO di apportare lievi modifiche ai requisiti di accesso per ampliare la platea dei potenziali
candidati, fermo restando il livello di qualificazione richiesto;

RITENUTO quindi necessario ridurre i termini di pubblicazione dell'avviso a giorni 7, naturali e

consecutivi, in deroga alla prassi ordinaria, in virtu della comprovata urgenza e del rischio
di pregiudizio grave al buon andamento dell'azione amministrativa;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 59 del 26/01/2026 di approvazione del Programma
Annuale E.F. 2026;

VERIFICATA la copertura finanziaria;

VISTA la propria Determina n. 21 per indizione di una nuova procedura di selezione con
carattere d’urgenza, con prot. n. 939 del 04/02/2026, per n. 1 Esperto all'interno del
modulo “Laboratorio Teatrale” — Progetto “Sviluppiamo le competenze” — Programma
Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 (c.d. Piano Estate);

EMANA

il presente avviso pubblico avente ad oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, din. 1
esperto per I'avvio del modulo “Laboratorio teatrale” afferente al progetto “Sviluppiamo le Competenze”
all'interno del Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 (c.d. Piano Estate).

Articolo 1 — Oggetto dell’avviso
Oggetto del presente avviso pubblico ¢ la selezione di n.1 figura di esperto per il conferimento dell’incarico
di seguito descritto:

Modulo: Laboratorio Teatrale Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2025-588
Descrizione: Laboratorio di teatro rivolto agli studenti con studio, organizzazione e preparazione di una
messa in scena finale.

Periodo di svolgimento: febbraio 2026 — giugno | Alunni coinvolti: studenti dell’Istituto interessati al
2026 laboratorio.
Profilo ricercato N. di ore di impegno Requisiti di partecipazione
n. 1 Esperto 30 Esperienza nella realizzazione di corsi/laboratori
teatrali.
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Articolo 2 — Compiti dell’esperto
L’Esperto ha i seguenti compiti:
1) Impostare I'attuazione del modulo di riferimento in modo da consentirne la regolare esecuzione;
2) Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento
degli stessi;
3) Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per una tempestiva
rimodulazione del calendario;
4) Condividere periodicamente coniil gruppo di supporto e con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti;
5) Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto;
6) Controllare I'avanzamento dei percorsi;
7) Alimentare la piattaforma di avanzamento;
8) Redigere una relazione finale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti utilizzati,
metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno.

Articolo 3 — Destinatari dell’avviso
Non essendo state reperite figure interne all’Istituto interessate e/o dotate della richiesta professionalita, il

presente avviso e destinato con lo stesso ordine di priorita nell’individuazione delle figure richieste:

A. apersonale in servizio presso altre II.SS. (collaborazione plurima);
B. aseguire, a personale estraneo all’'amministrazione (esperti esterni - persone fisiche).

Articolo 4 — Criteri di selezione e punteggi

I. REQUISITI FONDAMENTALI PUNTEGGIO

Esperienza nella realizzazione di corsi/laboratori teatrali

Max 20 punti Punti 5 per ogni esperienza

Il. ALTRI TITOLI PUNTEGGIO

Voto 110 0 110 con lode — punti 20
Voto da 100 a 109 - punti 18
Voto inferiore a 99 — punti 15

Laurea in campo artistico, figurativo, musicale o di spettacolo
Max 20 punti

Diploma rilasciato da Accademie di Belle Arti o da Accademie
Teatrali Punti 10
Si valuta un solo titolo

Partecipazione come figura di esperto a corsi/laboratori di teatro

scolastici, anche afferenti a piani finanziati (es: PNRR) Punti 5 per ogni esperienza
Max 20 punti
Esperienze di regia e direzione di scena PUNti 5 per ogni esperienza
Max 20 punti perogniesp
Corsi e Attestati di formazione artistica

. Punti 2 i
Max 10 punti unti 2 per ogni corso/attestato

TOTALE PUNTI | 100

Articolo 5 — Termini e modalita di presentazione della domanda
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1) Le candidature dovranno esser redatte sugli appositi modelli allegati al presente bando (Allegato A —
istanza di partecipazione, firmata in calce e con allegati curriculum vitae in formato europeo; Allegato
B — dichiarazione di insussistenza di cause ostative/di incompatibilita), e dovranno pervenire
esclusivamente tramite posta elettronica ordinaria (PEO) o posta elettronica certificata (PEC)
all'indirizzo pris00300g@istruzione.it oppure pris00300g@pec.istruzione.it.

2) Le candidature dovranno pervenire entro e non oltre le ore 10:00 del giorno 10/02/2026;

3) Non saranno prese in considerazione domande incomplete, pervenute oltre la data di scadenza del
presente bando, o consegnate diversamente da quanto esplicitato dall’art. 5, c. 1, del presente
bando.

Articolo 6 — Valutazione delle domande e cause di esclusione

Le candidature pervenute saranno esaminate da apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico.
A parita di punteggio tra due o piu candidati sara data preferenza all’aspirante piu giovane.

La valutazione sara effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae (in
formato europeo) e nel modello di autovalutazione.

Le candidature saranno escluse qualora:
1) Listanza di partecipazione sia pervenuta oltre il termine di cui all’art. 5, c. 2, del presente awviso;
2) L'istanza di partecipazione non sia composta da entrambi gli allegati A e B, opportunamente
compilati e firmati;
3) Il documento d’identita risulti scaduto o illeggibile;
4) | requisiti di ammissione siano mancanti o non veritieri.

Articolo 7 — Pubblicazione delle graduatorie e scelta dei contraenti

Il Dirigente scolastico nominera, superato il termine di presentazione, una Commissione che provvedera a
stilare la graduatoria in base all’analisi comparativa della documentazione presentata dai candidati, tenendo
conto del possesso dei titoli culturali e professionali e delle esperienze del settore, valutando la loro
corrispondenza alle caratteristiche, ai contenuti ed agli obiettivi del progetto.

L’esito della selezione sara comunicato mediante pubblicazione, entro cinque giorni dalla convocazione della
Commissione, sul sito web dell’Istituto (albo on line). La pubblicazione avra valore di notifica agli interessati
che, nel caso ne ravvisino gli estremi di errore, potranno produrre reclamo scritto entro 5 giorni dalla
pubblicazione.

In assenza di reclami entro tale termine, la graduatoria diventa definitiva. In caso di reclamo il Dirigente
Scolastico esaminera le istanze e, eventualmente, apportera le modifiche in fase di pubblicazione della
graduatoria definitiva.

L’aspirante individuato quale destinatario dell’incarico dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera
durata dell’incarico.

Articolo 8 — Attribuzione incarico e durata

L’attribuzione avverra tramite incarico formale secondo la normativa vigente. L’incarico sara attribuito dal
Dirigente Scolastico anche in presenza di una sola candidatura quando questa sara corrispondente alle
esigenze del progetto oggetto del presente avviso.

Le attivita oggetto dell’incarico decorrono dalla data dell’incarico/contratto e dovranno concludersi entro e
non oltre il 31/12/2026.

Articolo 9 — Compensi
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Sui compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso foglio di
rendicontazione), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti
disposizioni di legge:
- Personale in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche: tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e
fiscali a carico dipendente e a carico stato;
- Personale esterno: ritenuta di acconto e IRAP, salva diversa dichiarazione da parte dell’esperto.

Articolo 10 — Rinuncia e surroga

In caso di rinuncia alla nomina, da comunicare formalmente all’Istituzione Scolastica entro e non oltre tre
giorni, si procedera al regolare scorrimento della graduatoria.

Il contratto deve essere svolto personalmente dal soggetto individuato e nell’esecuzione del servizio non e
ammessa la cessione totale o parziale del contratto, né il subappalto.

Articolo 11 — Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dalla L. 241/1990, art.5, e dell'art.15 del D.Lgs 36 del 30 aprile 2023 e dell'art. 5
codice contratti pubblici, (ultimi aggiornamenti: legge 14 giugno 2019, n. 55 e legge 28 giugno 2019, n. 58)
viene nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico Prof. Francesco Barbieri.

Articolo 12 — Trattamento dei dati personali

| dati personali forniti dai candidati saranno trattati in conformita al Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e al
D.Lgs. 196/2003 e successive modifiche, esclusivamente per le finalita connesse alla procedura di selezione
e all'eventuale conferimento dell'incarico. Il conferimento dei dati & obbligatorio per la valutazione dei
requisiti di partecipazione; l'eventuale rifiuto comportera I'esclusione dalla procedura. L'informativa
completa & consultabile presso la sezione dedicata alla privacy policy del sito web: https://paciolo-
dannunzio.edu.it/privacy-policy-2/

Articolo 13 — Pubblicita e Trasparenza
Il presente documento & pubblicato all’Albo Online dell’lstituzione Scolastica, nonché nella sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, alla sotto-sezione “Bandi di Gara e Contratti”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Francesco Barbieri
(Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs n.
82/2005 ss.mm.ii. e norme collegate)
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